O 0 9 N N B~ W N =

[\ I S e e e e e e T
S O 0 NN N W R~ WD = O

21

22

23

24

25

26

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
05/02/2018

Aos cinco dias, do més de fevereiro do ano de dois mil e dezoito, com inicio as dez horas, nas
dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho Superior.
Estiveram presentes: Diregdo Geral como Presidente: Diretora Geral Ma. Amanda Cézar de
Castro Chaves, O Coordenador Pedagogico Professor Especialista Evandro Franco da Conceigao,
Professora Ma. Representante do corpo Docente Silvia Christiane Goya, Representante da
Entidade Mantenedora Victor Hugo Gouveia, Representante do Corpo Técnico Administrativo
Carolina da Gloria Feliz Gomes, ¢ a Representante do Corpo Discente Josilene Gutierrez. A
Professora Amanda, deu inicio a reunido, agradecendo a presenca de todos e destacando a
importancia do tema a ser tratado. O objetivo da Faculdade EFICAZ foi apresentado pela
Mantenedora Amanda. Ela destacou os seguintes pontos: Oferecer ensino superior de exceléncia,
com cursos voltados as areas de Ciéncias Humanas, Exatas e Tecnologicas. Estrutura fisica: Prédio
principal com salas de aula, biblioteca equipada com acervo e laboratdrios multidisciplinares.
Corpo docente: Composto por 80% de mestres e doutores, atendendo as exigéncias do MEC.
Viabilidade financeira: Estudo financeiro indicando sustentabilidade nos primeiros cinco anos. Os
membros discutiram os aspectos apresentados. A Professora Silvia destacou a relevancia regional
do projeto e o impacto positivo para o desenvolvimento local. A professora Silvia solicitou
esclarecimentos sobre politicas de bolsas de estudo e inclusdo social, sendo informada que o
projeto prevé 20% das vagas destinadas a bolsas integrais para estudantes de baixa renda.
Submetido a votagdo, o projeto foi aprovado por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, a

presente ata que apds lida e aprovada, sera devidamente assinada por todos os presentes.

Profa. Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves
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Prof. Esp. Evandro Franco da Concei¢ao ‘_‘/g? T/ // ) /'ﬁ'/‘?'f//// 7z X ¥,
Profa. Ma. Silvia Christiane Goya o
Victor Hugo Gouveia | /| /) o) /ype

Carolina da Gloria Feliz Gomes

Josilene Gutierrez Representante .
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
26/11/2018

Aos vinte e seis dias, do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, com inicio as quatorze
horas, nas dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho
Superior. Estiveram presentes: Direcdo Geral como Presidente Ma. Amanda Cézar de Castro
Chaves, O Coordenador Pedagogico Professor Especialista Evandro Franco da Conceigao,
Professora Ma. Representante do corpo Docente Silvia Christiane Goya, Representante da
Entidade Mantenedora Victor Hugo Gouveia, Representante do Corpo Técnico Administrativo
Carolina da Gloria Feliz Gomes, e a Representante do Corpo Discente Josilene Gutierrez. A
reunido foi convocada com o objetivo de deliberar sobre os seguintes pontos de pauta: Aprovagao
do Projeto Pedagogico Institucional (PDI): O projeto foi apresentado pela Mantenedora, que
detalhou as diretrizes pedagogicas e administrativas propostas, visando a melhoria continua da
qualidade académica da instituicdo. Apos discussdes e consideracdes de todos os membros, o
PDI foi aprovado por unanimidade. Normas para Atendimento a Alunos com Necessidades
Especiais: A Presidente Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves apresentou as normas revisadas
para atendimento a alunos com necessidades especiais, destacando as adequagdes necessarias no
ambiente académico e pedagdgico para garantir a inclusdo. Apos debate, as normas foram
aprovadas por unanimidade. Aprovagdo do Regulamento do Conselho Superior da Faculdade
EFICAZ: O regulamento foi apresentado com destaque para a estrutura organizacional e os
procedimentos internos para a condugdo das reunides do CONSUFE. Apos andlise e sugestoes
de ajustes, o regulamento foi aprovado por unanimidade. Estabelecimento dos Principios sobre
Integridade Académica: O documento sobre os principios da integridade académica foi exposto,
com a proposta de refor¢ar o compromisso com a ética, a honestidade e a transparéncia no
ambiente académico. Apds deliberagdo, os principios foram aprovados por unanimidade.
Aprovacdo do Organograma da Faculdade EFICAZ: O organograma institucional foi
apresentado, com a defini¢do clara da estrutura organizacional da faculdade, incluindo os 6rgaos
superiores ¢ os departamentos. O organograma foi aprovado por unanimidade. Nada mais
havendo a tratar, a presente ata que ap0s lida e aprovada, sera devidamente assinada por todos os
presentes.

Direcao Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.

Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceigao;

]
A/



30

31

32

33

34

Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia,

Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo;
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Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva;

Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gldria Feliz Gomes;
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Representante Discente: Josilene Gutierrez.
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
18/02/2019

Aos dezoito dias, do més de fevereiro do ano de dois mil e dezenove, com inicio as dezoito horas,
nas dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho Superior.
Estiveram presentes: Estiveram presentes: Direcdo Geral como Presidente: Ma. Amanda Cézar
de Castro Chaves. Coordenador de Cada Curso: Evandro Franco da Conceigdo; Representante
da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia, Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo;
Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; Representante do Corpo
Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes; Representante Discente: Josilene
Gutierrez. Para deliberar sobre os seguintes itens da pauta: Aprovagao do Programa de Politicas
Institucionais e Académicas no ambito da Faculdade EFICAZ. Aprovacdo do Programa de
Acessibilidade e Inclusdo nos Cursos de Graduacao ¢ Pds-Graduag¢ao da Faculdade EFICAZ.
Aprovacdo do Programa de Monitoria da Faculdade EFICAZ. Aprovagdo do Programa
Institucional de Estimulo a Produgdo Discente e a Participagdo em Eventos — PIEPDPE da
Faculdade EFICAZ. Aprovagdo do Programa de Atendimento aos Discentes da Faculdade
EFICAZ. Aprovagao do Programa de Bolsas e Financiamentos da Faculdade EFICAZ.
Aprovacdo do Programa de Acolhimento ao Ingressante da Faculdade EFICAZ. Iniciada a
reunido, a Presidente Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves, apresentou a proposta de aprovagao
dos referidos programas, explicando seus objetivos e a importancia para o fortalecimento da
institui¢ao e para o atendimento das necessidades dos discentes. Cada programa foi apresentado
de maneira detalhada, com a descri¢do de suas acdes e beneficios. Apos as exposi¢des, abriu-se
0 espaco para a manifestacdo dos membros do CONSUFE, que fizeram comentarios e sugestoes.
Apos as discussdes, foi colocada em votagdo a aprovacao dos seguintes programas: Politicas
Institucionais e Académicas — Aprovado por unanimidade. Programa de Acessibilidade e
Inclusdo — Aprovado por unanimidade. Programa de Monitoria — Aprovado por unanimidade.
Programa Institucional de Estimulo a Producao Discente e a Participagdo em Eventos — PIEPDPE
— Aprovado por unanimidade. Programa de Atendimento aos Discentes — Aprovado por
unanimidade. Programa de Bolsas e Financiamentos — Aprovado por unanimidade. Programa de
Acolhimento ao Ingressante — Aprovado por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, a presente
ata que apos lida e aprovada, sera devidamente assinada portodos os pxesentes.

Direcdo Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.
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Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceigao;
Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia,
Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo;

Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva;

Representante Discente: Josilene Gutierrez.

.
N

A f
A '-/r’ J~
Gl /4 iy 2

F |

v

1 #

;v

\{L'&Lg\ Y .

[ AL ansraACA
o ) L

“

Coae

)

L

4 )
I/ [
| LA
L



O 0 3 N »n B~ W N =

[N I NS R S R S N V2 I ST S e S N e e e e e e e e
O 00 3 O O A W NN = O O 0 NN N RNy~ O

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
04/11/2019

Aos quatro dias, do més de novembro do ano de dois mil e dezenove, com inicio as dezoito horas,
nas dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho Superior.
Estiveram presentes: Dire¢cdo Geral como Presidente: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.
Coordenador de Cada Curso: Evandro Franco da Conceig¢ao; Representante da Mantenedora:
Victor Hugo Gouveia, Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; Representante
Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; Representante do Corpo Técnico
Administrativo: Carolina da Gléria Feliz Gomes; Representante Discente: Josilene Gutierrez. A
reunido teve como pauta a discussao e aprovacao de diversos documentos e regulamentos
institucionais. Apos analise, foram aprovados por unanimidade os seguintes itens: Regulamento
do Programa de Iniciagdo Cientifica: Aprovacao do regulamento que estabelece as normas e
diretrizes para a execucdo do Programa de Iniciacdo Cientifica na Faculdade EFICAZ,
promovendo o envolvimento de alunos e professores em atividades cientificas e de pesquisa.
Regulamento do Programa de Apoio Psicopedagogico Docente/Tutor e Discentes: Aprovagao do
regulamento que dispde sobre as agdes de apoio psicopedagodgico para docentes, tutores e
discentes, visando promover a saide mental e o bem-estar da comunidade académica. Planos
Institucionais de Acessibilidade e de Fuga: Aprovacdo dos planos que visam garantir a
acessibilidade fisica e a seguranga dos alunos, docentes e funcionarios, com especial atengao as
necessidades de pessoas com deficiéncia e situagdes de emergéncia. Plano de Carreira, Cargos e
Salarios do Pessoal Docente/Tutor: Aprovacdo do plano que define as diretrizes para o
desenvolvimento da carreira dos docentes ¢ tutores da instituicdo, incluindo critérios de
progressao, cargos e salarios. Regulamento do Nucleo de Apoio Psicopedagogico e
Acessibilidade (NAPA/DOCENTE/TUTOR e Discentes dos Cursos de Graduacdo e Pos-
Graduacdo): provacdo do regulamento que estabelece o funcionamento do
NAPA/DOCENTE/TUTOR, com foco na promog¢ao da inclusdo e do apoio psicopedagogico aos
discentes da graduacdo e pds-graduagdo. Plano de Capacitacdo Docente/Tutor: Aprovacao do
plano de capacitagdo continua para docentes e tutores, com o objetivo de melhorar a qualidade
de ensino e aprendizagem e manter os profissionais atualizados em relagdo as melhores praticas
pedagogicas. Regulamento da Ouvidoria da Faculdade EFICAZ: Aprovagao do regulamento da

Ouvidoria, que garante aos alunos, docentes e funcionarios um canal transparente e eficiente para
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o recebimento de sugestdes, criticas e denuncias. Regulamento Geral de Estagios Curriculares

Supervisionados: Aprovagdao do regulamento que estabelece as normas para a realizagdo de

estagios curriculares supervisionados, essenciais para a formagdo dos alunos da instituigao.

Regulamento das Atividades Complementares dos Cursos de Graduacdo: Aprovagdo do

regulamento que define as atividades complementares necessarias para a conclusao dos cursos

de graduacao, promovendo a formagao integral dos alunos. Regulamento do Processo de Selecao

para Ingresso de Alunos nos Cursos de Graduacao: Aprovacao das normas que regem o processo

seletivo de ingresso nos cursos de graduagdo, incluindo critérios de selecdo e matricula. Nada

mais havendo a tratar, a presente ata que apds lida e aprovada, sera devidamente assinada por

todos os presentes.

Direcao Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.

Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceicao;

Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia, |/ {ppan P y/hd
Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; Ki ‘QL\ Y. b, Ceaen”

Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; ?:' :
i
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
17/03/2020

Aos dezessete dias, do més de marco do ano de dois mil e vinte, com inicio as nove horas, nas
dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizado a reunido ordinaria do Conselho Superior.
Estiveram presentes: Estiveram presentes: Dire¢do Geral como Presidente: Ma. Amanda Cézar de
Castro Chaves. Coordenador de Cada Curso: Evandro Franco da Conceicdo; Representante da
Mantenedora: Victor Hugo Gouveia, Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo;
Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva, Representante do Corpo
Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes; Representante Discente: Josilene
Gutierrez. Iniciou os trabalhos com a leitura da pauta e, subsequentemente, colocou em deliberacao
os seguintes itens: Aprovaciao do Manual do Académico da Faculdade EFICAZ, que regula os
direitos e deveres dos estudantes, bem como as normas internas para o bom desenvolvimento
académico. Aprovagdo do Regulamento das Atividades de Nivelamento, com o objetivo de
estabelecer os critérios para cursos de nivelamento dos alunos, a fim de garantir a igualdade de
oportunidades educacionais. Aprovacao do Projeto de Avaliacao Institucional da Comissao
Propria de Avaliacdo (CPA), que objetiva implementar e acompanhar os processos de avaliagao
institucional da Faculdade EFICAZ. Aprovac¢ao do Regulamento do Trabalho de Conclusio de
Curso (TCC) de Graduacio, que estabelece as normas e procedimentos relacionados a realizacao
e defesa do TCC pelos alunos de graduagao da instituicdo. Aprovacio do Regulamento da
Comissao Propria de Avaliacao (CPA), que define a estrutura e as responsabilidades da CPA,
com foco na qualidade académica e institucional. Aprovac¢ao do Projeto de Acervo Académico
Digital, que visa a criacdo de uma plataforma digital para armazenamento e organizacdo do acervo
académico da instituicdo. Aprovacao do Plano de Contingéncia da Biblioteca, que estabelece
as acoes a serem tomadas pela biblioteca da institui¢do em situagdes emergenciais, garantindo a
continuidade do atendimento aos alunos. Aprovacao do Regulamento da Biblioteca, que define
as normas e procedimentos para o funcionamento da Biblioteca da Faculdade EFICAZ.
Aprovaciao da Politica de Desenvolvimento do Acervo da Biblioteca, com o objetivo de
direcionar o crescimento do acervo de forma planejada, atendendo as necessidades académicas e
cientificas da instituicdo. Aprova¢ao do Guia do Usuirio da Faculdade EFICAZ, com

informagdes essenciais para os estudantes e servidores utilizarem os recursos académicos e
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administrativos da faculdade. Aprovac¢ao do Regulamento do Nucleo de Apoio Técnico

Pedagoégico (NATEP), que estabelece a estrutura e as fungdes do NATEP, voltado para o suporte

pedagbgico e técnico aos docentes e discentes. Aprovacido do Regulamento do Nucleo de

Inovagao Tecnoldgica, que dispde sobre a criagdo e as atribuigdes do Nucleo de Inovacao

Tecnoldgica, visando fomentar a pesquisa ¢ a inovagao na faculdade. Apos ampla discussao, os

membros do CONSUFE aprovaram por unanimidade os itens acima mencionados. Nada mais

havendo a tratar, a presente ata que apods lida e aprovada, sera devidamente assinada por todos os

presentes.

Direcao Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.

Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceicao;

Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia, |/ /7! J07 797
Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; Ke ‘QL.\ Y. &. €es AN
Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; ﬁf :

Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gloéria Feliz Gomes;

Representante Discente: Josilene Gutierrez.
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
12/08/2020

Aos vinte e trés dias, do més de margo do ano de dois mil e vinte, com inicio as nove horas, via
Meet, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho Superior. Estiveram presentes: Dire¢do Geral
como Presidente: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves. Coordenador de Cada Curso: Evandro
Franco da Conceicao; Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia; Representante da
CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da
Silva; Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes;
Representante Discente: Josilene Gutierrez. O CONSUFE realizou esta reunido do Conselho
com o objetivo de deliberar medidas relativas a pandemia da COVID-19, considerando as
orientagdes das autoridades de salide e o compromisso com a seguranca da comunidade
académica. Deliberag¢des: Suspensdo de Trabalho Presencial: Ficou decidido que todos os
trabalhos presenciais serdo suspensos até nova deliberagdo. A partir desta data, todas as
atividades administrativas e académicas deverdo ser realizadas em regime de home office, com
os recursos disponiveis; Aulas em Regime EAD: As aulas presenciais serdo mantidas no formato
Ensino a Distancia (EAD), utilizando as plataformas digitais ja implementadas pela instituigao.
Essa medida visa garantir a continuidade do processo educativo, minimizando os impactos para
os estudantes. Orienta¢dao Geral: Todos os membros da comunidade académica sao incentivados
a seguir rigorosamente as recomendacgdes de saude publica, praticar o isolamento social e adotar
cuidados preventivos como higienizacdo frequente das maos e uso de madscaras, quando
necessario. Mensagem de Solidariedade: O CONSUFE refor¢a a importancia de que todos se
cuidem, priorizando a saude e o bem-estar, e coloca-se a disposi¢do para prestar suporte aos
estudantes, docentes e colaboradores durante esse periodo desafiador. Nada mais havendo a

tratar, a presente ata que ap0s lida e aprovada, sera devidame inada por todos os presentes.

Diregao Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves. A N
= o Al st/
el // ) Aty 7 JCE
Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceigao; £

Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia, 14

Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; KL t(‘.\ Y . Qaan
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30  Representante Discente: Josilene Gutierrez.
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
12/08/2020

Aos doze dias, do més de agosto do ano de dois mil e vinte, com inicio as nove horas, via meet,
foi realizada a reuniao ordinaria do Conselho Superior. Estiveram presentes: Dire¢do Geral como
Presidente: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves. Coordenador de Cada Curso: Evandro Franco
da Concei¢do; Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia;; Representante da CPA:
Professora Dr. Kelly Loddo; Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva;
Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gléria Feliz Gomes; Representante
Discente: Josilene Gutierrez. A Presidente do Conselho Superior, Professor Ma. Amanda Cézar
de Castro Chaves, deu inicio a reunido, agradecendo a presenca de todos. Por meio de plataforma
virtual, em conformidade com as medidas de distanciamento social, para verificar o andamento
dos trabalhos durante o periodo da pandemia de COVID-19 e deliberar sobre os proximos passos.
Pauta da Reunido: Avaliagdo das atividades académicas e administrativas realizadas
remotamente. Planejamento de medidas futuras considerando o contexto pandémico.
Deliberagdes e Pontos abordados: Avaliacdo das Atividades Remotas: Foi constatado que as
atividades académicas no formato Ensino a Distancia (EAD) tem obtido resultados satisfatorios,
com altos indices de adesdo dos estudantes e suporte continuo aos docentes. As atividades
administrativas em regime de home office também tem sido realizadas de forma eficiente,
utilizando ferramentas digitais para garantir a continuidade dos servigos. Desafios Identificados:
Foram discutidas dificuldades enfrentadas, incluindo a falta de acesso a internet de qualidade por
alguns estudantes e docentes, além do impacto emocional e psicologico da pandemia sobre a
comunidade académica. A instituicdo reafirmou seu compromisso em oferecer suporte técnico e
psicologico para mitigar esses desafios. Planejamento Futuro: Decidiu-se pela manutengdo das
aulas no formato remoto até que as autoridades de satide e educacao julguem seguro o retorno
presencial. Estabeleceu-se a criacdo de um grupo de trabalho para planejar o eventual retorno
gradual, respeitando todos os protocolos de seguranca e priorizando a saide da comunidade
académica. Mensagem a Comunidade: O CONSUFE refor¢a a importincia de unido e cuidado
mutuo durante este periodo, destacando que a prioridade permanece sendo a satide e seguranca
de todos os envolvidos. Nada mais havendo a tratar, a presente ata que apos lida e aprovada, sera

devidamente assinada por todos os presentes.
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Representante Discente: Josilene Gutierrez.

Direcao Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.
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Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceicao;

Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia, |/ /1
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Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; Ke ((L\ Y. . (_'(.»);- N

Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; : éf}

Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gloéria Feliz Gomes;
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
12/01/2021

Aos doze dias, do més de janeiro do ano de dois mil e vinte um com inicio as nove horas, via
meet, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho Superior. Estiveram presentes: Dire¢ao Geral
como Presidente: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves. Coordenador de Cada Curso: Evandro
Franco da Conceicao; Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia, Representante da
CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da
Silva; Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes;
Representante Discente: Josilene Gutierrez. A Presidente do Conselho Superior, Professor Ma.
Amanda Cézar de Castro Chaves, deu inicio a reunido, agradecendo a presenga de todos e foi
iniciada a reunido do Conselho Superior da Faculdade EFICAZ com o objetivo de deliberar sobre
a aprovagdo de regulamentos, projetos pedagogicos, manuais. Pautas: Os seguintes itens foram
apresentados, discutidos e submetidos a deliberacdo do Conselho: Regulamento do Nucleo
Docente Estruturante (NDE). Regulamento do Colegiado de Curso de Graduagdao. Manual do
Docente da Faculdade EFICAZ. Regulamento da Secretaria Académica. Projeto Pedagogico do
Curso de Graduacdo em Administracdo. Projeto Pedagdgico do Curso de Licenciatura em
Pedagogia. Projeto Pedagédgico do Curso Bacharelado em Servigo Social. Regulamento do
Nucleo de Iniciagao Cientifica (NIC). Projeto Pedagogico do Curso Tecnologico em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas (ADS). Procedimentos para Registro dos Diplomas. Normas para
o Combate ao Preconceito e a Discriminagdo Racial. Regulamento do Laboratério de
Brinquedoteca. Fluxo do Processo de Solicitagio de Trancamento, Cancelamento ou
Transferéncia, e Fluxo de Acompanhamento dos Alunos. Institui¢do do Desconto-Bolsa Vinculo.
Instituicdo de desconto para alunos egressos dos cursos de graduagdao. Regulamento das
Atividades Domiciliares dos Cursos de Graduagdo. Regulamento do Laboratério de Informatica.
Regulamento para oferta de Disciplinas Isoladas nos Cursos de Graduacdo. Regulamento das
Disciplinas Optativas dos Cursos de Graduagdao. Regulamento da Prova de Proficiéncia por
Extraordinario Aproveitamento nos Estudos. Criagdo dos Cursos de Pos-Graduagao lato sensu.
Plano de Contingéncia para os Recursos Tecnologicos. Deliberagdes. Apos discussdes e analises
de cada item apresentado: Todos os documentos e regulamentos foram aprovados por

unanimidade, com recomendagdes pontuais para ajustes redacionais e melhorias de
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implementag¢dao, conforme registrado em atas especificas de cada comité envolvido. Foi
enfatizada a importancia dos regulamentos aprovados para a padronizagao e o fortalecimento das
praticas académicas e administrativas da institui¢do. Encaminhamentos. Ficou determinado que
as versdes finais dos documentos aprovados serdo divulgadas a comunidade académica até a
proxima reunido, por meio dos canais institucionais da FACULDADE O Conselho definiu uma
comissao para acompanhar a implementacao dos regulamentos e fluxos aprovados. Professora
Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves, encerrou a sessdo, agradecendo a presenca de todos. Nada
mais havendo a tratar, a presente ata que apos lida e aprovada, serd devidamente assinada por

todos os presentes.

P

Dire¢do Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves. ) A
,‘"J/; -"f/...:.. {/'/, ) ;'%’f///f/ }‘, ¥

Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceicao;
Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia, ' . o "‘.’LU -
Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; K QL‘\ Y. &. Ceaen
Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; ?f
Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes; | ; / )
{ f,-l‘f“

Representante Discente: Josilene Gutierrez.
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
23/11/2021

Aos vinte e trés dias, do més de novembro do ano de dois mil e vinte € um, com inicio as dez
horas, nas dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho
Superior Estiveram presentes: Direcdo Geral como Presidente: Ma. Amanda Cézar de Castro
Chaves. Coordenador de Cada Curso: Evandro Franco da Conceigcdo; Representante da
Mantenedora: Victor Hugo Gouveia; Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo;
Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; Representante do Corpo
Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes; Representante Discente: Josilene
Gutierrez. O presidente iniciou a reunido com a finalidade de receber e deliberar sobre a avaliagao
do MEC/INEP referente ao credenciamento da modalidade de Educacdo a Distancia (EAD) da
Instituicdo. Pauta da Reunido: Leitura e aprovacao da ata da reunido anterior; Apresentagao do
relatorio de avaliagdo do MEC/INEP para o credenciamento do EAD; Discussdo sobre as
recomendacdes e ajustes sugeridos pelo MEC; Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior:
Apresentacdo do relatorio de avaliagdo do MEC/INEP: A Presidente do Conselho, Professor Ma.
Amanda Cézar de Castro Chaves, apresentou o relatorio do MEC/INEP referente ao processo de
credenciamento do EAD. Foram destacados os principais pontos da avaliagdo, incluindo:
Estrutura fisica e tecnologica; Qualidade do corpo docente; politicas de gestdo e suporte ao
estudante; requisitos legais e normativos atendidos pela Instituicdo. Discussdao sobre as
recomendagdes e ajustes sugeridos: Os membros do Conselho discutiram as recomendagdes
apresentadas no relatdrio e sugeriram ac¢des para atender as demandas identificadas, com énfase
em melhorias. Planejamento das proximas etapas: Foi aprovado um cronograma para
implementa¢ao das melhorias necessarias, envolvendo as seguintes agdes: Reunides periddicas
com a comissao responsavel; Alocacao de recursos para ajustes de infraestrutura; Capacitagdo
do corpo docente e técnico. Nao havendo mais assuntos a tratar, A Presidente do Conselho,
Professora Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves, encerrou a sessao, agradecendo a presenca de
todos. Nada mais havendo a tratar, a presente ata que apds lida e aprovada, serd devidamente

assinada por todos os presentes.

Direcdo Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.

Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceigao; 7 {]
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Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia,
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Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; V'; QL\ f) . | € o AR
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Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; - ?A

Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gldria Feliz Gomes;
v\

Representante Discente: Josilene Gutierrez.
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
07/02/2022

Aos sete dias, do més de mar¢o do ano de dois mil e vinte ¢ dois, com inicio as dez horas, nas
dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho Superior.
Estiveram presentes: Dire¢do Geral como Presidente: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.
Coordenador de Cada Curso: Evandro Franco da Conceigdo; Representante da Mantenedora:
Victor Hugo Gouveia; Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; Representante
Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva, Representante do Corpo Técnico
Administrativo: Carolina da Gléria Feliz Gomes; Representante Discente: Josilene Gutierrez. A
reunido teve como objetivo deliberar sobre a aprovagao de politicas e regulamentos institucionais
conforme detalhado na pauta. Os seguintes itens foram apresentados, discutidos e submetidos a
deliberagdo: Politica de Gestdo e Acesso a Informagao por meio da criacdo e regulamentagdo do
Repositoério Institucional (R.I). Politica de Manutencdo e Guarda do Acervo Académico.
Regulamento do Programa de Estdgios Curriculares Nao Obrigatdrios. Deliberagdes Politica de
Gestdo e Acesso a Informagdo (Repositdrio Institucional - R.I): Foi apresentada a proposta de
criacdo do Repositorio Institucional como ferramenta para armazenar, organizar ¢ disponibilizar
documentos académicos e cientificos produzidos na instituicao. O regulamento estabelece normas
para o acesso, deposito e preservacao dos conteudos. Apds discussoes, a politica foi aprovada por
unanimidade, sendo elogiada pela transparéncia e pelo alinhamento as boas praticas académicas.
Politica de Manutencdo e Guarda do Acervo Académico: A proposta foi analisada e validada,
destacando a necessidade de garantir a integridade, seguranca e preservagao dos registros
académicos. Ficou decidido que a implementagdo seguird normas legais, e sistemas de
armazenamento digital e fisico serdo integrados. A politica foi aprovada por unanimidade.
Regulamento do Programa de Estagios Curriculares Nao Obrigatorios: O documento define
critérios, responsabilidades e procedimentos para a oferta e supervisdo de estagios nao
obrigatorios. Foram feitas sugestdes de pequenos ajustes no texto para reforgar a garantia de
direitos e a articulagdo com as entidades concedentes. O regulamento foi aprovado com ajustes
pontuais que deverdo ser incorporados na versao final. Encaminhamentos. As versdes finais dos
documentos aprovados serao disponibilizadas a comunidade académica até a proxima reuniao.

Ficou definida a criacdo de uma comissdo para monitorar a implementacao e a efetividade das



politicas e regulamentos aprovados. Nada mais havendo a tratar, a presente ata que apos lida e

aprovada, serd devidamente assinada por todos os presentes.

Direcdo Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.
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Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia,

Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceigao;

Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; iy Vool
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Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; 7 é; \:
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Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes; / )
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Representante Discente: Josilene Gutierrez.
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
22/11/2022

Aos vinte e dois dias, do més de novembro do ano de dois mil e vinte e dois, com inicio as quatorze
horas, nas dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordindria do Conselho
Superior. Estiveram presentes: Direcdo Geral como Presidente: Ma. Amanda Cézar de Castro
Chaves. Coordenador de Cada Curso: Evandro Franco da Concei¢dao; Representante da
Mantenedora: Victor Hugo Gouveia; Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo;
Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva, Representante do Corpo
Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes; Representante Discente: Josilene
Gutierrez. O objetivo principal foi a confirmagao das versdes finais de documentos aprovados
anteriormente, com disponibilizagcdo prevista para a préxima reunido, ¢ a deliberagdao sobre novos
itens apresentados em pauta. Os seguintes itens foram analisados e submetidos a deliberagao:
Confirmagao das versdes finais dos documentos previamente aprovados: as versdes finais dos
documentos aprovados em reunides anteriores serdo disponibilizadas a comunidade académica até
a proxima reunido do Conselho Superior, garantindo transparéncia e amplo acesso. Novos itens
para deliberacao: Regulamento dos Cursos de Pds-Graduacgao lato sensu: O documento estabelece
diretrizes para organizacao, funcionamento e avaliagao dos cursos de especializacdo. Deliberacao:
Aprovado por unanimidade. Plano de Avaliacdo Periddica dos Espagos e Gerenciamento da
Manutengao Patrimonial: Define estratégias para manutengao preventiva e corretiva dos espacos
institucionais. Deliberagao: Aprovado por unanimidade. Regulamento do Centro de Formacao e
Apoio Profissional (CEFAP): Estabelece normas de funcionamento e objetivos do centro, voltado
ao apoio académico e profissional de estudantes e docentes. Deliberacdo: Aprovado por
unanimidade. Plano de Carreira, Cargos e Salarios Técnico-Administrativo: Proposta que organiza
e valoriza a carreira do corpo técnico-administrativo, com critérios claros de progressao.
Deliberagdo: Aprovado por unanimidade. Plano de Qualificagao/Capacitacdo do Corpo Técnico-
Administrativo: Prevé programas de formagdo continua para os colaboradores técnico-
administrativos, alinhados as necessidades institucionais. Deliberagdo: Aprovado por
unanimidade. Atualizacao da Matriz Curricular: Curso de Graduacao em Administragao, Curso de
Bacharelado em  Servico  Social, Curso de Licenciatura em  Pedagogia
Apos avaliagdo das comissdes especificas, foram propostas atualiza¢des visando modernizar os

contetidos, alinhar as demandas do mercado e atender as novas diretrizes do MEC. Deliberagao:
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Todas as atualizacdes foram aprovadas por unanimidade. Encaminhamentos Disponibilizagdo das
Versoes Finais: Os documentos aprovados nas reunides anteriores serdo publicados em formato
digital e enviados aos membros da comunidade académica até a préxima reunido. Implementacao
das Decisdes: Cada coordenacdo sera responsavel por iniciar a implementagdo das atualizagdes
curriculares e regulamentos. As areas administrativas deverdo estruturar os planos de carreira e
qualifica¢ao aprovados. Nada mais havendo a tratar, a presente ata que apos lida e aprovada, sera

devidamente assinada por todos os presentes.

Direcdo Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves. #

Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceigao; b
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Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia, ikt W ) Al 1
Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; \\l:k ‘u“.\ ,) b . 6 Q& % LA
Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; : é—b
Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes; / 1
W4t

Representante Discente: Josilene Gutierrez. ,A \! A
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
12/01/2023

Aos doze dias, do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e trés, com inicio as dez horas, nas
dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordinéaria do Conselho Superior.
Estiveram presentes: Estiveram presentes: Direcdo Geral como Presidente: Ma. Amanda Cézar
de Castro Chaves. Coordenador de Cada Curso: Evandro Franco da Conceigdo; Representante
da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia; Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo;
Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; Representante do Corpo
Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes; Representante Discente: Josilene
Gutierrez. O objetivo da reunido foi deliberar sobre os encaminhamentos dos trabalhos
institucionais em 2023, com €nfase nos projetos de extensao dos alunos e na formagado continuada
dos professores, abrangendo os cursos de Graduagao em Administra¢dao, Bacharelado em Servigo
Social e Licenciatura em Pedagogia. Pauta Defini¢do e organizacdo dos projetos de extensao para
os alunos. Planejamento das ac¢des de formagdo continuada para o corpo docente. Deliberagdes:
Projetos de Extensdao: Cursos abrangidos: Administra¢do, Servico Social e Pedagogia. Foi
apresentada uma proposta inicial de projetos de extensio com foco no impacto social,
envolvendo temas como empreendedorismo, assisténcia social e inovacdo pedagogica. Ficou
decidido que cada coordenagdo de curso elaborara um plano detalhado, para ser apresentado na
proxima reunidao do Conselho Superior. Os projetos devem ser integrados as demandas da
comunidade local, com énfase em praticas interdisciplinares. Deliberagao: Aprovado por
unanimidade o encaminhamento das propostas iniciais e defini¢do de prazos para planejamento
e execuc¢do. Formagao Continuada dos Professores: Foi destacada a importancia da capacitacao
docente em areas como metodologias ativas de ensino, inclusdo digital e inovagao pedagogica.
Sera implementado um calendario anual de formagdes, com oficinas, palestras e cursos, em
parceria com instituicdes especializadas. Ficou decidido que a prioridade serd dada a formagdes
relacionadas ao uso de tecnologia em sala de aula e estratégias para a promog¢ao de uma educagao
inclusiva. Encaminhamentos Coordenagao dos Trabalhos: Cada coordenacao de curso devera
apresentar um relatdrio preliminar sobre os projetos de extensdo e as agdes de formagado
continuada na préxima reunido do Conselho Superior. Divulgacao e Mobilizagdo: Sera realizada

uma campanha interna de divulgacao para engajar estudantes e docentes nos projetos de extensao
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e formacgodes previstas. Nada mais havendo a tratar, a presente ata que apds lida e aprovada, sera

devidamente assinada por todos os presentes.

Direcdo Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.

Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceigao;

Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia,

Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo;

Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva;
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Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes;

Representante Discente: Josilene Gutierrez.
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
19/01/2023

Aos dezenove dias, do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e trés, com inicio as quinze
horas, nas dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho
Superior. Estiveram presentes: Dire¢do Geral como Presidente: Ma. Amanda Cézar de Castro
Chaves. Coordenador de Cada Curso: Evandro Franco da Conceigcdo; Representante da
Mantenedora: Victor Hugo Gouveia; Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo;
Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes; Representante
Discente: Josilene Gutierrez. A presidente Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves, iniciou
agradecendo a presenga de todos e explicou que hoje apresentara os membros do NDE e
Colegiado dos cursos. Ele agradeceu aos membros por aceitarem o desafio e colocou o
CONSUFE a disposi¢ao para colaborar com todos os cursos. Enviou aos membros os
regulamentos que serdo apreciados em reunido futura do conselho Superior e que se houver
propostas de mudangas ou inclusdes nos regulamentos encaminhem ao professor Evandro que o
mesmo enviara aos membros do conselho para apreciacao. Nada mais havendo a tratar, a presente

ata que apos lida e aprovada, serd devidamente assinada por todos os presentes.

Direcdo Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.

Coordenador Curso: Evandro Franco da Concei¢ao; Z T /D , 2
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Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia,
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Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; \1\ 00, \ ,) dH. &Laan

Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; jf: 3



O 0 9 N N B~ W N =

[ O N NS N NS T O T N N S S R S R O N T e e
O© 00 3 O U A W N = © OV W N9 O U A W DN~ O

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
30/08/2023
Aos trinta dias, do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés, com inicio as quinze horas, nas
dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho Superior.
Estiveram presentes: Dire¢do Geral como Presidente: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.
Coordenador de Cada Curso: Evandro Franco da Conceigdo; Representante da Mantenedora:
Victor Hugo Gouveia; Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; Representante do
Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz Gomes; Representante Discente: Josilene
Gutierrez. A presidente Amanda com objetivo de instruir os membros do CONSUFE sobre os
procedimentos regulatorios instituidos pelo Mec/Inep. O primeiro ponto de pauta versou sobre o
preenchimento do Formulario Eletronico e a visita in loco que apreciara as condi¢des objetivas de
funcionamento. A Professora Glaucia explanou brevemente sobre a importancia de cada etapa,
prazo e as informacgdes/documentos necessarios a Renovacao do reconhecimento dos cursos.
Tendo por base a expertise da Mantenedora, em processos anteriores, foi designado o Diretor
Académico da Faculdade Professor Evandro, como parecerista, ou seja, membro do CONSUFE
responsavel por apresentar, em extrato, o conteiddo dos documentos e suas diretrizes gerais. A
Professora Amanda, passou a palavra ao Professor Evandro. Este fez breve apresentagao do
Parecer, enviado anteriormente por e-mail aos membros do CUNSUPE. Foram realizados
questionamentos e ponderagdes pelos presentes, e foram esclarecidos pelo parecerista, nos itens
de sua responsabilidade. Ficou deliberado que cabera a Direcao Geral e Dire¢do Académica o
encaminhamento das demandas e cronograma de execucao, distribuindo com as atividades dentre
os membros do CONSUFE, cabeard aos Coordenadores dos Cursos a elaboracdo dos Projetos
Pedagogicos dos Cursos. Foram aprovados, por unanimidade, os documentos abaixo apresentados,
os quais serdo aprimorados e finalizados, ao tempo em que se da o andamento do processo no
Sistema e-MEC definido no Calendario MEC/INEP:
1) Regimento e o Organograma,;
2) Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI;
3) Normas portador de necessidade especial.
4) Regulamento do Conselho Superior;
5) Estabelece os Principios sobre Integridade Académica,;

6) Dispde sobre as Politicas Institucionais e Académicas;
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7) Programa de Acessibilidade e Inclusdo nos Cursos de Graduagado e P6s-Graduacao;

8) Programa de Monitoria;

9) Programa de Acompanhamento dos Egressos;

10) Programa Institucional de Estimulo a Producdo Discente e a Participacdo em Eventos

(PIEPDPE);
11) Programa de Atendimento aos Discentes;
12) Programa de Bolsas e Financiamentos;
13) Programa de Acolhimento ao Ingressante;
14) Regulamento do Programa de Iniciacao Cientifica (PIC);
15) Programa de Apoio Psicopedagdgico aos Docentes e Discentes;
16) Planos Institucionais para acessibilidade e de fuga;

17) Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Pessoal Docente;

18) Regulamento do Nucleo de Apoio Psicopedagogico e Acessibilidade (NAPA) aos Docentes e

Discentes dos Cursos de Graduacao e Pos-Graduagao;
19) Plano de Capacitacdo docente/tutor;
20) Regulamento da Ouvidoria;
21) Regulamento Geral de Estagios Curriculares Supervisionados;
22) Regulamento das Atividades Complementares dos Cursos de Graduacao;
23) Regulamento Processo seletivo;
24) Manual do Académico da Faculdade EFICAZ;
25) Regulamento das Atividades de Nivelamento;
26) Projeto de Avaliacao Institucional da Comissao Propria de Avaliagao;
27) Regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) de Graduagao;
28) Regulamento da Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA);
29) Projeto de Acervo Académico Digital;
30) Plano de Contingéncia da Biblioteca;
31) Regulamento Interno da Biblioteca;
32) Politicas de Desenvolvimento do Acervo da Biblioteca;
33) Guia do Usuario da Biblioteca;
34) Regulamento do Nucleo de Apoio Técnico Pedagdgico (NATEP);
35) Regulamento do Nucleo de Inovagdo Tecnologica da (INOVA);
36) Regulamento do Nucleo Docente Estruturante (NDE);
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37) Regulamento do Colegiado de Curso de Graduacgao;

38) Manual do Docente da Faculdade EFICAZ;

39) Regulamento da Secretaria Académica;

40) Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Administracao;

41) Projeto Pedagogico do Curso de Licenciatura em Pedagogia;

42) Projeto Pedagogico do Curso Bacharelado em Servigo Social;

43) Regulamento do Nucleo de Iniciacao Cientifica (NIC);

44) Projeto Pedagogico do Curso Tecnologico em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas - ADS;

45) Procedimentos para Registro dos Diplomas;

46) Estabelecimento de Normas para o Combate ao Preconceito e a Discriminagdo Racial,

47) Regulamento do Laboratdrio de Brinquedoteca;

48) Fluxo do Processo de Solicitagdo de Trancamento, Cancelamento ou Transferéncia, ¢ o Fluxo
de Acompanhamento dos Alunos, no Processo de Gestao para os Coordenadores dos Cursos de
Graduacao;

49) Institui Desconto-Bolsa Vinculo;

50) Institui desconto para alunos egressos dos cursos de graduacao;

51) Regulamento das Atividades Domiciliares dos Cursos de Graduacao;

52) Regulamento do Laboratorio de Informatica;

53) Regulamento para oferta de Disciplinas Isoladas nos Cursos;

54) Regulamento das Disciplinas Optativas dos Cursos de Graduacao;

55) Regulamento da Prova de Proficiéncia por Extraordindrio Aproveitamento nos Estudos dos
Académicos dos Cursos de Graduacao;

56) Criagao dos Cursos de P6s-Graduacao lato sensu;

57) Plano de Contingéncia para os Recursos Tecnologicos;

58) Politica de Seguranca da Informagao do Acervo Académico;

59) Politica de Gestao e Acesso a Informagao por meio da criagao e regulamentacdo do Repositério
Institucional (R.]);

60) Politica de Manutengdo ¢ Guarda do Acervo Académico;

61) Regulamento do Programa de Estagios Curriculares ndo obrigatorios;

62) Aprova Regulamento dos Cursos de Pds-Graduagao lato sensu;

63) Plano de Avaliagdo Periddica dos espacos e de gerenciamento da manutengdo patrimonial;

64) Regulamento do Centro de Formacao e Apoio Profissional — CEFAP;
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65) Plano de Carreira, Cargos e Salarios Técnico-administrativo;
66) Plano de Qualificacdo/Capacitagao do Corpo Técnico-Administrativo;
67) Matriz Curricular do Curso de Graduagao em Administragao;
68) Matriz Curricular do Curso de Bacharelado em Servigo Social;
69) Matriz Curricular do Curso de Licenciatura em Pedagogia;
70) Regimento Geral e Organograma;
71) Plano de Desenvolvimento institucional — PDI de 2025-2029;
72) Projeto Pedagogico do Curso de Graduagdo em Administracdo;
73) Projeto Pedagogico do Curso de Licenciatura em Pedagogia;
74) Projeto Pedagogico do Curso Bacharelado em Servigo Social;

75) Regulamento do Nucleo de Educagao a Distancia — Nead;

76) Politica de Curricularizagao e estabelece as orientagdes gerais para seu funcionamento no

ambito de Graduacao;

77) Regulamento da Curricularizagao da Extensdao dos Cursos de Graduagao;

78) Regulamento das Atividades de Extensdao dos Curso de Graduagao;
79) Regulamento Convalidagdes;

80) Disciplinas Praticas;

81) Manual Ensinando com Exceléncia;

82) Matriz Curricular do Curso de Graduagao em Administragao;

83) Matriz Curricular do Curso de Licenciatura em Pedagogia;

Nada mais havendo a tratar, a presente ata que ap6s lida e aprovada, serd devidamente assinada

por todos os presentes.

Direcao Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.

L ’.-"I".;.,'/"...

Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceicao; ,‘77/; // n ;,f»’f

Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia,

Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo;

Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva;
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
06/03/2024

Aos seis dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e quatro, com inicio as dez horas, nas
dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho Superior.
Estiveram presentes: Dire¢do Geral como Presidente: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.
Coordenador de Cada Curso: Evandro Franco da Conceigdo; Representante da Mantenedora:
Victor Hugo Gouveia, Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gloria Feliz
Gomes; Representante Discente: Josilene Gutierrez. A Presidente Amanda agradeceu aos que
conduziram o processo até aqui, destacou seu empenho € compromisso, ao tempo que explicou
que a qualquer momento serd aberto para preenchimento do RF no MEC e pediu a todos que
mantenham o empenho desenvolvido até 0 momento. O professor Evandro destacou que, a visita
dos cursos ainda nao foram agendada, pois aguardamos a abertura dos formularios eletronicos. No
que tange aos documentos institucionais e demais preparativos, como infraestrutura foram
realizados dentro do cronograma estabelecido atendendo as diretrizes estabelecidas. Quanto ao
corpo docente, como informado, passaram por alteragdes, o que implicara na atualiza¢do, no que
couber, tendo em vista a visita in loco prevista. Os Coordenadores do Curso afirmaram seu
compromisso com o processo institucional, assim como do corpo docente. Nada mais havendo a

tratar, a presente ata que apos lida e aprovada, sera devidame por todos os presentes.

Direcao Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.

Coordenador Curso: Evandro Franco da Conceigdo; ,‘_i_/; AP o, 7 Vi
Representante da Mantenedora: Victor Hugo Gouveia, ' 0 At
Representante da CPA: Professora Dr. Kelly Loddo; KL '\LL\ Y b. s SN
| -~
Representante Docente: Professora Me. Gilmara Belmiro da Silva; ﬁf—

Representante do Corpo Técnico Administrativo: Carolina da Gldéria Feliz Gomes;

Representante Discente: Josilene Gutierrez.
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
27/11/2024

Aos vinte e sete dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, com inicio as
dezesseis horas, nas dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordinaria do
Conselho Superior. Estiveram presentes: Direcdo Geral como Presidente: Ma. Amanda Cézar de
Castro Chaves. Coordenador de Cada Curso: Gilmara Belmiro da Silva; Representante da
Mantenedora: Glaucia Cristina Ferreira, Representante do Corpo Técnico Administrativo:
Francielle Oliveira Evangelista; Representante Discente: Melissa Chaves. A reunido iniciou com
a apresentacdo dos novos membros do Conselho Superior: Gilmara, representante da
Coordenacao; Francielle, representante do Corpo Técnico Administrativo; Glaucia, representante
da Mantenedora; Melissa, representante dos Discentes. Esses membros foram oficialmente
reconhecidos e receberam as boas-vindas, com a expectativa de contribui¢cdes importantes para o
desenvolvimento institucional. Discussdo sobre o Resultado da CPA: Foi apresentado o resultado
da avaliacdo realizada pela Comissao Propria de Avaliagao (CPA), que revelou um panorama
positivo em varias areas do curso e da instituicdo. Os pontos destacados foram: A qualidade do
ensino oferecido, com reconhecimento a competéncia dos professores e a dedicagao dos alunos. A
infraestrutura, que foi considerada moderna, bem equipada, organizada e confortavel, com a
maioria dos alunos destacando a acessibilidade e o ambiente funcional. O engajamento dos
discentes e a efetividade das abordagens pedagogicas, destacando-se pela boa adaptagdo ao ritmo
das turmas e pelo uso de metodologias diversificadas. No entanto, também foram identificadas
algumas areas de melhoria, principalmente no que se refere a infraestrutura. Alguns alunos
apontaram que, embora a infraestrutura seja moderna e bem equipada, existem aspectos que
precisam de atencdo: Algumas éareas sdo vistas como incompletas, limitadas e, em certos
momentos, desconfortaveis. Problemas de iluminag¢do e ruido excessivo foram mencionados,
afetando a qualidade do ambiente de aprendizado. O Plano de Acdo Relatado pela Mantenedora
Amanda: Diante dos pontos levantados, a Mantenedora Amanda apresentou um plano de agdo para
melhorar os aspectos identificados na avaliagdao da infraestrutura. O plano inclui: A renovagao e
ampliacao de espagos, com foco na confortabilidade, acessibilidade e funcionalidade, para atender
melhor as necessidades de alunos e professores. A implementa¢do de melhorias na iluminacao e
controle do nivel de ruido nas &reas mais criticas. A aquisi¢cao de novos equipamentos tecnologicos
para garantir que todos os ambientes estejam atualizados e aptos para atender as demandas do
ensino moderno. O fortalecimento da seguranca nas dependéncias da institui¢do, com foco em
sistemas de monitoramento e areas de acesso mais controladas. Ao final da reunido, foi enfatizada
a importancia de acompanhar as a¢des propostas no plano de melhoria da infraestrutura. A
Mantenedora Amanda comprometeu-se a apresentar os progressos de cada acdo nas proximas
reunides, visando garantir a melhoria continua dos ambientes académicos. A presenca dos novos
membros também foi destacada como uma contribuicdo valiosa para as discussdes € para o
fortalecimento do Conselho, refletindo a diversificacdo de perspecti a busca por solugdes
integradas.

Dire¢do Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.

Coordenador Curso: Gilmara Belmiro da Sllva; ‘%:

Representante da Mantenedora: Glaucia Cristina Ferreira; G\yWX)./
-



41  Representante do Corpo Técnico Administrativo: Francielle Oliveira Evangelista; ML‘Q%
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42 Representante Discente: Melissa Chaves.
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO SUPERIOR
DA FACULDADE EFICAZ
16/01/2025

Aos dezesseis dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco, com inicio as dez horas,
nas dependéncias da Faculdade EFICAZ, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho Superior.
Estiveram presentes: Direcdo Geral como Presidente: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves.
Coordenador de Cada Curso: Gilmara Belmiro da Silva; Representante da Mantenedora: Glaucia
Cristina Ferreira, Representante do Corpo Técnico Administrativo: Francielle Oliveira
Evangelista; Representante Discente: Melissa Chaves. O objetivo da reunido foi discutir e deliberar
sobre 0s encaminhamentos necessarios para o processo de reconhecimento dos cursos em 2025,
incluindo a organizacdo das documentacdes, praticas pedagogicas e estratégias de melhoria
continua. Pauta: Avaliacao preliminar dos cursos que passarao pelo processo de reconhecimento
em 2025. Conversas e alinhamento com os coordenadores, colegiados e Nucleos Docentes
Estruturantes (NDE). Planejamento e estratégias para atender as exigéncias legais e institucionais.
Deliberagdes: Reconhecimento dos Cursos: Os cursos de Graduagdo em Administragao,
Bacharelado em Servigo Social e Licenciatura em Pedagogia passardo pelo processo de
reconhecimento junto ao Ministério da Educacao (MEC) em 2025. Foi apresentado um diagndstico
inicial com pontos fortes e areas de melhoria para cada curso. Conversa com os Coordenadores e
NDE: Cada coordenador apresentou um panorama sobre o estado atual do curso, abordando
questdes como matriz curricular, corpo docente, infraestrutura e resultados de avaliagdes internas.
Os NDEs destacaram a importancia da atualizacao continua dos Projetos Pedagogicos dos Cursos
(PPCs) para atender as diretrizes do MEC. Planejamento e Estratégias: Foi definido um
cronograma de agdes para 2025, incluindo: Revisdo e atualizagdo dos PPCs com a colaboracao
dos colegiados e NDEs. Realizacdo de avaliagdes internas simuladas para identificar possiveis
ajustes antes da visita oficial do MEC. Capacitagdo do corpo docente para alinhamento das praticas
pedagogicas as diretrizes atuais. Garantia de adequagao da infraestrutura fisica e tecnoldgica dos
cursos. Pontos de Destaque: Administracdo: Foi enfatizada a necessidade de fortalecimento das
praticas de gestdo e inovagdo no curso. Servico Social: Discussao sobre maior inser¢ao de temas
ligados a diversidade e inclusdo social na matriz curricular. Pedagogia: Ampliagao das praticas de
estagios e parcerias com escolas da regido. Encaminhamentos: Relatorios Preliminares: Cada
coordenagdo deverd apresentar, até inicio de fevereiro, um relatorio detalhado sobre os ajustes e

adequacodes realizadas no curso. Simulagdes e Treinamentos: Estdao previstos treinamentos para os
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docentes e staff administrativo sobre o processo de reconhecimento e as melhores praticas para
atender as avaliagdes externas. Na proxima reunido do Conselho para o fim de avaliar os avangos
e discutir ajustes finais. Nada mais havendo a tratar, a presente ata que apds lida e aprovada, sera
devidamente assinada por todos os presentes.

Direcdo Geral: Ma. Amanda Cézar de Castro Chaves. ~

LA/

Coordenador Curso: Gilmara Belmiro da Sllva; - é
o adafeX)
Representante da Mantenedora: Glaucia Cristina Ferreira; ./ a

Representante do Corpo Técnico Administrativo: Francielle Oliveira Evangelista;

Representante Discente: Melissa Chaves.




